
２００９年度 事業計画

１．笑顔が溢れる心豊かなまちあきた実現に向けた行動の実践
２．あきたへの誇りを育むまちづくりの取り組み
３．未来を担う子供たちへの心の教育の実践
４．企業の地域貢献力向上の取り組み
５．環境行動の実践
６．新公益法人制度への対応
７．次世代を担う志の高い会員の拡大・育成
８．秋田ブロック協議会及び出向者の支援
９．第２５回全国ＪＣサッカー選手権大会の対応

１．笑顔が溢れる心豊かなまちあきた実現に向けた行動の実践
人と人との心がつながり、互いが支え合う地域の実現を目指し、「おもいやり」の心を育んで
いくための方策を企画・実践します。また、全ての活動を通じて、「おもいやり」の心の伝播に
取り組みます。

２．あきたへの誇りを育むまちづくりの取り組み
地域の独自性のある「魅力」を創出し、今後のまちづくりのテーマとして発信をする事業を行
います。また、市民や他団体と「協働」で行う世代間協働事業を通じ地域の抱える問題に取り組
み、まちづくりへの参画意識や地域愛を醸成し、あきたへの誇りを育む事業を実践します。

３．未来を担う子供たちへの心の教育の実践
子供たちの道徳心を育むことに重点をおき、心豊かな青少年育成のための事業を検討・実践し
ます。また、事業を通じ子供たちの生活規範を提示します。

４．企業の地域貢献力向上の取り組み
地域の活性化を目指し、企業が積極的にまちづくりに参画できる方策の検討をし、会員企業が
地域に貢献する力を向上する事業に取り組みます。また、青年経済人として取り組むべき少子・
高齢化社会アクションプランを検証し、効果的に推進します。

５．環境行動の実践
地球環境を未来より借り受けているという視点に立ち、地域に根差す具体的な環境行動を提示
し、実践します。

６．新公益法人制度への対応
これまでの組織進化の取り組みを踏まえ、新公益法人制度に則し、公益社団法人格取得を視野
に入れた組織づくりを実践します。

７．次世代を担う志の高い会員の拡大・育成
次世代のＬＯＭや地域の力の源となる高い志をもった会員の拡大を全員で推進し、育成します。

８．秋田ブロック協議会及び出向者の支援
秋田ブロック協議会会長輩出ＬＯＭとして、秋田ブロック協議会及び各出向者を全面的に支援
します。

９．第２５回全国ＪＣサッカー選手権大会の対応
第２５回全国ＪＣサッカー選手権大会主管ＬＯＭとして秋田らしい大会の企画・運営を行います。
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